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世代間承継に係る⽀援及び資⾦提供について（医療法⼈久仁会） 

この度、当社は医療法⼈久仁会（兵庫県明⽯市、以下「久仁会」）に対し、持続的成⻑を⾒据えた世代交代およ
び経営体制の整備・強化に向けた包括的⽀援を実施いたしました。 

本件においては、円滑な世代交代の実現に向けたスキーム設計⽀援、外部経営⼈材の推薦・参画⽀援を⾏うととも
に、これらに関連する資⾦提供を含む⾦融スキームの組成・アレンジを実施しております。 

久仁会は、兵庫県明⽯市において明⽯同仁病院を中⼼拠点とし、「⼼の安らぎ」を基本理念に掲げ、地域における医
療・介護の提供を担っております。 

本件では、世代交代を軸とした承継に加え、外部⼈材の参画と当社⽀援により経営体制の強化を図ります。今後は、
地域連携、内部管理、DX の⾼度化を通じて、質の⾼い医療提供体制の発展を目指してまいります。 

【 対象法⼈の概要 】 
法⼈名 展開拠点/事業 

医療法⼈ 
久仁会 

明⽯同仁病院  療養病床 99 床 
介護⽼⼈保健施設 エスポアール遥  50 床 

介護付有料⽼⼈ホーム はるかの郷  定員数 18 名 
訪問看護ステーション 遙 

元氣村遙居宅介護⽀援センター 
【 本スキームの概要 】 
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【 本リリースに関するお問い合わせ先 】 

ヘルスケアマネジメントパートナーズ株式会社 
執⾏役員    ⼭下 潤也 
プリンシパル   四元 智宣 
アソシエイト   川﨑 翔平 

E-mail yotsumoto@hcmp.jp 
 


